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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Цель:  формирование  профессиональной  компетентности  педагога-психолога  в 
сопровождения  обучающегося  в  образовательной  организации,  формирование 
компетентности  в  области  создания  социально-психологических  и  педагогических 
условий для успешного развития и обучения обучающегося.

Задачи:
1. Формирование умения анализировать профессиональную деятельность, ее 

результативность.
2. Формирование умения диагностировать личность обучающегося с целью 

прогнозирования, развития и коррекции.
3. Формирование умения проектировать направления обучения, развития и 
4. Развитие умения оценивать собственные действия в освоении 

профессиональной деятельности.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Учебная  практика  по  сопровождению  обучающихся  в  образовательной 
организации  входит  в  Блок  2.  Практика,  в  часть,  формируемую  участниками 
образовательных  отношений,  раздел  «Учебная  практика»  основной  образовательной 
программы подготовки бакалавра по направлению 44.03.01 Педагогическое образование, 
профиль  «Методика  начального  образования»  и  по  способу  проведения  является 
стационарной/выездной. 

Практика  представляет  собой  вид  учебных  занятий,  непосредственно 
ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

Учебная  практика  по  сопровождению  обучающихся  в  образовательной 
организации направлена на получение студентами первичных психолого-педагогических 
умений  в  области  подбора  диагностических  методик  и  проведения  диагностического 
обследования,  проведения  коррекционно-развивающих  занятий,  подготовку  их  к 
осознанному  и  углубленному  изучению  психолого-педагогических  и  предметных 
дисциплин по избранному профилю.

В  соответствии  с  учебным  планом  практика  проводится  в  7  семестре  и 
предполагает зачет с оценкой.

Программа  практики  по  сопровождению  обучающихся  в  образовательной 
организации базируется на содержании обязательных теоретических дисциплин Блока 
1

«Теория  воспитания  и  обучения»,  «Психология  развития»,  «Психолого-
педагогический  практикум»,  дисциплины  раздела  Методология  и  методы  психолого-
педагогической  деятельности  «Психолого-педагогическая  диагностика»,  дисциплин 
«Психолого-педагогические  технологии  работы  с  детьми  раннего  и  дошкольного 
возраста»,  «Психолого-педагогические  технологии  работы  с  детьми  младшего 
школьного возраста», «Психолого-педагогические технологии работы с подростками», 
дисциплин  части,  формируемой  участниками  образовательных  отношений, «Методы 
коррекционно-развивающей работы психолога в образовании»,  что  позволяет  при 
выполнении  заданий  опираться  на  знания  о  возрастных  особенностях  обучающихся, 
закономерности их развития, а основные выводы, сделанные в ходе учебной практики 
позволяют сформировать представления о многообразии механизмов развития ребенка, 
его обучения и воспитания,  в  том числе преодоления нарушений развития ребенка с 
различными физическими и психическими недостатками.

Освоенная ранее учебная технологическая практика служит основой необходимые



теоретические  знания  о  подборе  диагностического  инструментария,  способах 
проведения  психодиагностической  работы,  сформированы  практические  умения 
взаимодействия с обучающимися и педагогическим коллективом.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

Процесс  изучения  учебной  практики  направлен  на  формирование  и  развитие 
следующих компетенций: УК-6; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-4

УК-6.
Способен управлять своим
временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию
саморазвития на основе
принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1.  Использует инструменты и методы управления 
временем при выполнении конкретных задач, проектов, при 
достижении поставленных целей;

УК-6.2.  Определяет приоритеты собственной деятельности, 
личностного развития и профессионального роста;

УК-6.3. Оценивает требования рынка труда и предложения 
образовательных услуг для выстраивания траектории собственного 
профессионального роста;

УК – 6.4.  Строит профессиональную карьеру
и определяет стратегию профессионального развития.

ОПК-2

Способен участвовать в 
разработке основных и 
дополнительных 
образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их 
компоненты (в том числе с 
использованием

информационно-
коммуникационных 
технологий)

ОПК-2.1.  Разрабатывает  основные  и  дополнительные 
образовательные  программы,  отдельные  их  компоненты  (в  том 
числе  с  использование  ИКТ)  для  организации  образовательного 
процесса  в  организациях  разного  типа  и  вида,  в  специальных 
образовательных учреждениях для лиц с ОВЗ.

ОПК-2.2.  Применяет  методы  и  технологии  разработки 
основных  и  дополнительных  образовательных  программ; 
анализирует структуру основных, дополнительных образовательных 
программ, отдельные их компоненты (в том числе с использованием 
ИКТ)

ОПК-2.3. Разрабатывает научно- методическое обеспечение для 
реализации  основных  и  дополнительных  образовательных 
программ; адаптирует программы для обучающихся с ОВЗ.

ОПК-5
Способен  осуществлять 

контроль  и  оценку 
формирования результатов

образования 
обучающихся,  выявлять  и 
корректировать  трудности  в 
обучении

ОПК-5.1.Осуществляет  контроль  формирования  результатов 
образования обучающихся; применяет различные методы и средства 
профессиональной  деятельности  при  проведении  мониторинговых 
исследований

ОПК-5.2. Оценивает результаты образования
обучающихся; выявляет трудности в обучении
ОПК-5.3.  Корректирует  возникшие  трудности  в  обучении; 

осуществляет  взаимодействие  по  разработке  и  реализации 
программы преодоления трудностей в обучении

ОПК-6
Способен  использовать 

психолого-  педагогические 
технологии  в 
профессиональной 

ОПК-6.1.  Демонстрирует  знание  психолого-педагогических 
технологий обучения, развития и воспитания

ОПК-6.2.  Анализирует  системы  обучения,  развития  и 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями; подбирает оптимальные психолого- педагогические 
технологии  обучения,  воспитания  и  развития  обучающихся  с 



деятельности,  необходимые 
для  индивидуализации 
обучения,  развития, 
воспитания,  в  том  числе 
обучающихся с особыми

образовательными 
потребностями

особыми образовательными потребностями
ОПК-6.3.  Разрабатывает  и  использует  образовательные 

программы,  учитывая  различные  образовательные  потребности 
обучающихся.

ОПК-7
Способен 

взаимодействовать  с 
участниками  образовательных 
отношений  в  рамках 
реализации

образовательных 
программ

ОПК-7.1.  Использует  руководящие  принципы,  подходы  и 
методики  обучения,  индивидуального  наставничества,  повышения 
эффективности  командного  взаимодействия  участников 
образовательных отношений в рамках реализации образовательных 
программ.

ОПК-7.2. Наблюдает и оценивает эффективность деятельности 
участников образовательных отношений, правильность выполнения 
процедур и методов в соответствии с действующими стандартами, 
регламентами  и  организационными  требованиями;  применяет  на 
практике  методы  повышения  эффективности  командного 
взаимодействия;  развивает  и  поддерживает  обмен 
профессиональными знаниями с  образовательными организациями 
разного вида и типа.

ОПК-7.3.  Взаимодействует  с  педагогами  и  другими 
специалистами,  родителями  (законными  представителями 
обучающихся) по вопросам образования и развития обучающихся в 
ведущей  для  соответствующего  возраста  деятельности;  владеет 
методами индивидуальных и групповых консультаций участников 
образовательных отношений, методами командообразования

ОПК-8
Способен  осуществлять 

педагогическую  деятельность 
на  основе  специальных 
научных знаний

ОПК-8.1.  Применяет  основные  принципы  и  процедуры 
научного знания в педагогической деятельности; использует методы 
критического  анализа  и  оценки  научных  достижений  и 
исследований в области педагогики, педагогических исследований.,

ОПК-8.2.  Выделяет  и  систематизирует  основные  идеи 
результаты  исследований  и  учитывает  их  при  осуществлении 
педагогической  деятельности;  организует  научное  исследование  в 
области педагогики

ОПК-8.3.  Использует  современные  научные  знания  и 
результаты  педагогических  исследований;  определяет 
педагогическую задачу и проектирует педагогический процесс для 
ее решения.

ОПК-8.4.  Демонстрирует  специальные  научные  знания  в 
соответствующей предметной области.

ПК-1. Способен осваивать 
и использовать теоретические 
знания и практические умения 
и навыки в предметной 
области при решении 
профессиональных задач

ПК-1.1. Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета).

ПК 1.2. Умеет осуществлять отбор учебного содержания для его 
реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ОО.

ПК-1.3. Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и технологии 
обучения, в том числе информационные.

ПК-2. Способен 
осуществлять 
целенаправленную 
воспитательную деятельность

ПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных 
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее 
реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой 
учебного предмета.

ПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и 
формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, 



походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору).
ПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным представителям) 
обучающихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей 
с особыми образовательными потребностями.

ПК-3. Способен 
формировать развивающую 
образовательную среду для 
достижения личностных, 
предметных и метапредметных 
результатов обучения 
средствами преподаваемых 
учебных предметов

ПК-3.1. Владеет способами
интеграции учебных предметов для организации развивающей 

учебной деятельности (исследовательской, проектной, групповой и 
др.).

ПК-3.2. Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во

внеурочной деятельности.
ПК-3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 

развивающей образовательной
среды для достижения
личностных и метапредметных результатов обучения
формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору).
ПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 

консультативной помощи родителям (законным представителям) 
обучающихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей 
с особыми образовательными потребностями.

ПК-4. Способен 
организовывать 
индивидуальную и совместную 
учебнопроектную деятельность 
обучающихся в 
соответствующей предметной 
области

ПК-5.1. Демонстрирует знание принципов проектирования, 
владения проектными технологиями.

ПК-5.2 Разрабатывает и реализует индивидуальную и 
совместную учебно-проектную деятельность обучающихся в 
соответствующей предметной области.

ПК-5.3. Использует передовые педагогические технологии в
процессе реализации учебно-проектной деятельности 

обучающихся в соответствующей предметной области.

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

4.1. Объем учебной практики, виды контактной и иных форм работы

Общая трудоёмкость практики по сопровождению обучающихся в образовательной 
организации составляет 6 зачетные единицы (216 часов). Сроки прохождения практики 
определяются календарным графиком учебного процесса, составляет 2 недели.

Распределение трудоемкости учебной практики по видам 
работ

Виды работ

Форма 
обучения

очная

7 
семестр

Контактная работа, в том числе 4
Лекции 4
Самостоятельная работа, в том числе 208
Изучение теоретического курса 4
Самоподготовка к текущему контролю знаний 2204



Общая трудоемкость практики по учебному плану 216 ч  
(6зач.ед.)

Подготовка к зачету 4

4.2. Тематический план учебной практики
4.3.

Наименование 
разделов и тем 
дисциплины

В
сего 
часов

Контактная 
работа

С
ам. 
работа

Формы текущего 
контроля успеваемости

Лек
ции

П
рактич. 
занятия

Установочная 
конференция по учебной 
практике

4 2 2 Собеседование

Итоговая 
конференция по

учебной практике

4 2 2 Собеседование

Выполнение 
практических заданий

91 208 Собеседование, 
презентациязаданий, оценка

практических 
заданий

Подготовка к зачету, 
сдача

зачета

9

Всего по
учебной 

практике

21
6
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Контактная работа, включает в себя:
1. Групповые консультации – организационное собрание.
2. Индивидуальная работа обучающегося с руководителем практики от 

кафедры (в том числе, индивидуальные консультации).
3. Индивидуальная работа обучающегося с руководителем практики от 

профильной организации (в том числе, индивидуальные консультации).
4. Инструктаж  по  ознакомлению  с  требованиями  охраны  труда, 

техники  безопасности,  пожарной  безопасности,  а  также  правилами  внутреннего 
трудового  распорядка.  Во  время  работы  осуществляется  контроль  соблюдения 
обучающимся требований техники безопасности.

5. Групповые консультации – собрание по итогам практики.
6. Проведение процедуры защиты отчета по практике.

Иные формы работы, в том числе:
1. Работа обучающихся по выполнению заданий практики.
2. Работа обучающихся по обобщению и оформлению результатов 

практики.
3. Рефлексивный  анализ  деятельности  в  части  осмысления  ее 

результатов  и  перспектив  применения  сформированных  компетенций  в  будущей 
профессиональной деятельности.

4.4. Содержание практики по сопровождению обучающихся в 
образовательной организации

Содержание  практики  по  сопровождению  обучающихся  в  образовательной 
организации  составляют  общие  задания  и  вариативные  задания,  зависящие  от  базы 
практики.  Общие  задания  выполняет  каждый  студент  и  оформляет  в  отчет  по 



практике.Вариативные задания определяются руководителем практики от профильной

организации, носят дополнительный характер и направлены на более глубокое 
ознакомление  с  будущей  профессиональной  деятельностью  и  повышение  мотивации 
студента к профессиональной деятельности.

Тема 1. Установочная конференция по учебной 
практике. Лекция (2 часа).

Изучение программы практики и индивидуального задания студента на период 
практики,  определение  базы  практики,  закрепление  за  руководителем  практики  от 
профильной  организации,  знакомство  с  задачами  и  особенностями  организации 
практики,  конкретными  требованиями  к  выполнению  программы  практики,  сроками 
выполнения учебных заданий на каждом из этапов.

Техника безопасности и охрана труда в период учебной практики.
Тема 2. Итоговая конференция по учебной 

практике. Лекция (2 часа).
Оформление  и  презентация  отчетной  документации  по  практике. 

Методологический  семинар  по  результатам  психолого-педагогических  исследований 
студентов.  Подготовка  выступлений,  выставки  стендов,  газет,  отражающих  ход  и 
результаты практики и т. п.

Практические задания для самостоятельного выполнения.
1. Совместно с педагогом-психологом (на основе его плана) составить 

план  студента-практиканта  на  отчетный  период,  включающий  задания  программы 
практики. Оформить в дневнике практики.

Индивидуальный  план  должен  быть  заверен  групповым  руководителем  от 
профильной организации.

2. Задание  1.  Проведение  психолого-педагогического  обследования 
готовности  обучающегося  к  школе,  составление  психолого-педагогической 
характеристики готовности обучающегося к школе.

Выявить уровень его готовности  к  школьному обучению конкретного 
обучающегося и индивидуальные особенности его деятельности, общения, поведения, 
психических  процессов,  которые  необходимо  будет  учесть  в  ходе  обучения. 
Определение физического, психологической, интеллектуальной, мотивационной.

Форма  отчетности:  психолого-педагогическое  заключение  готовности 
обучающегося к школе.

3. Задание 2.  Составление рекомендаций для родителей и педагогов 
по успешной адаптации обучающегося к школе.

Форма отчетности: памятка по адаптации обучающегося к школе.

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

5.1. Перечень основной и дополнительной литературы
Основная литература
1. Гребенникова,  Е.О.  Педагогическая  практика  бакалавров.  [Электронный 

ресурс] / Е.О. Гребенникова, В.И. Комарова, А.Х. Попова, Е.Ю. Сизганова. — Электрон. 
дан. — М. : ФЛИНТА, 2015. — 183 с.

2.  Спатаева, М.Х. Учебно-методическое обеспечение педагогической практики: 
учебное  пособие.  [Электронный  ресурс]  /  М.Х.  Спатаева,  Е.Ф.  Шамшуалеева.  — 
Электрон. дан. — Омск : ОмГУ, 2014. — 106 с.

3.  Спатаева, М.Х. Учебно-методическое обеспечение педагогической практики: 
учебное пособие. [Электронный ресурс] / М.Х. Спатаева, Е.Ф. Шамшуалеева. 



—Электрон.  дан.  —  Омск  :  ОмГУ,  2014.  —  106  с.  —  Режим  доступа: 
http://e.lanbook.com/book/75445.

1. Шамшуалеева, Е.Ф. Педагогическая практика в образовательных учреждениях: 
учебное  пособие.  [Электронный  ресурс]  /  Е.Ф.  Шамшуалеева,  М.Х.  Спатаева,  В.Г. 
Турманидзе. — Электрон. дан. — Омск : ОмГУ, 2014. — 104 с. 

2.
3. Психологическая диагностика:

1. Иматон – http://www.imaton.com;
2. Амалтея –http://www.lanberg.ru/shop/meth/amalteya;
3. Психрон – http://www.psytest.ru;
4. УМК «Психология» – http://psychosoft.ru;
5. Лаборатория «Гуманитарные технологии» – 

http://www.ht.ru/cms;
6. Когито-Центр – http://www.cogito-  centre.com  ;
7. Прект ВААЛ (система психосемантического анализа) – 

http://www.vaal.ru.
Интернет-ресурсы 

Информационно-библиотечное обеспечение учебного процесса включает в себя:
 доступ к электронно-библиотечным системам и электронным документам;
 хранение выпускных работ и ведения электронного портфолио обучающихся;
 WV-reader (IPRbooks) для мобильных устройств для незрячих и слабовидящих.

Имеющиеся в  вузе адаптивные технологии для внедрения инклюзивного образования 
обеспечивают  возможность  внедрения  методов  инклюзивного  образования  для  обучения 
людей с нарушениями зрения в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

7.3.  Программное обеспечение 
1. Лицензионное программное обеспечение, используемое в ИнгГУ:

Название ресурса Ссылка/доступ
Электронная  библиотека  онлайн  «Единое  окно  к 
образовательным ресурсам»

http://window.edu.ru

«Образовательный ресурс России» http://school-collection.edu.ru
Федеральный образовательный портал:  учреждения, 
программы, стандарты, ВУЗы, тесты ЕГЭ, ГИА

http://www.edu.ru

Федеральный  центр  информационно-
образовательных ресурсов (ФЦИОР)

http://fcior.edu.ru

Русская виртуальная библиотека http://rvb.ru
Кабинет русского языка и литературы http://ruslit.ioso.ru
Национальный корпус русского языка http://ruscorpora.ru
Научная электронная библиотека «e-Library» http://elibrary.ru/defaultx.asp
Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru
Электронно-библиотечная система ИнгГУ https://lib.inggu.ru/
Информационно-правовая система «Гарант» Сетевая версия, доступна со всех 

компьютеров  в  корпоративной 
сети ИнгГУ

https://lib.inggu.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://ruscorpora.ru/
http://ruslit.ioso.ru/
http://rvb.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.lanberg.ru/shop/meth/amalteya
http://www.vaal.ru/
http://www.cogito-centre.com/
http://www.ht.ru/cms/
http://psychosoft.ru/
http://www.psytest.ru/
http://www.imaton.com/
http://e.lanbook.com/book/75445


1.1. Microsoft Windows 7, Windows 8, Windows 8.1, Windows 10
1.2. Microsoft Windows server 2003, 2008, 2012, 2016

1.3. Microsoft Office 2007, 2010, 2016

1.4. Программный комплекс ММИС “Деканат”

1.5. Программный комплекс ММИС “Визуальная Студия Тестирования”
1.6. Программный комплекс ММИС "ПЛАНЫ"
1.7. Программный комплекс ММИС "ЭЛЕКТРОННЫЕ ВЕДОМОСТИ"
1.8. Программный  комплекс  ММИС  ВЕБ-ПРИЛОЖЕНИЕ  "ПРИЕМНАЯ 

КОМИССИЯ-ОНЛАЙН"
1.9. Программный комплекс ММИС "ПРИЕМНАЯ КОМИССИЯ"
1.10. Программный комплекс ММИС "ВЕДОМОСТИ ОНЛАЙН"
1.11. Программный комплекс ММИС «РПД ОНЛАЙН»

1.12. Универсальный статистический пакет STADIA

1.13. 1С Зарплата и Кадры
1.14. 1C Камин: расчет заработной платы

1.15. Антивирусное ПО Kaspersky endpoint security

1.16. Справочно-правовая система “Гарант”

7.4.  Материально-техническое обеспечение 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения занятий
лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной программе. 
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